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ANBlAlgemeen

Algemene gegevens instelling

Naam

NummerKamervan

Koophandel

lvereniging GDO

,2 4 4 3 1 !.'.2.'

Contàctgegevens. Vul minimool r van develden Adres,Telefoonnummer ofE-moiladresin.

,Adres

Telefoonnummer

E-mailadres

website (*)

RSlN (**)

Actief in sector (*)

iPostbus 375, 3300AJ DORDRECHT

nl

9103743

en milieu

en wetenschap

Dieren en planten - Dieren- en plantentuinen

ln welke landen is

uw instellingactief? (*)

Aantal medewerkers (*)

Aantal vríjwiiligers (*)

Statutair bestuur van de instelling

Nederland

, .1 i Brt rlde personeelsleden in gemiddeld oanrot fte gedurende hetboellaar.

i......,...........r,.....: Vriiwíllígersdíezichregelmatig(meerdan3heerperioa)inzettenvooruwinstelling.

van DongenVoorzitter

Secretaris

Penningmeester

Algemeen bestuurslid

Algemeen bestuurslid

Overige informatie

bestuur (*)

PaulDuijsings

Bronkhorst

i lg:ll-e !.39-l-l-{ ii!:

de Lange, algemeen bestuurslíd

Doelgroepen (*)

(needere opties mog elijh)

Algemeen pabliek

Alleenstaande ouders

Analfabeten

Chronischzieken

Dak- en thuislozen

Dieren

Gedetineerden

Gelovigen

Gemeenschappen

Jongeren

Kinderen

Lhbtqi+

Mensen met een beperking

Milieu

Minderheden

Minima

Natuurgebieden

Oceanen en zeeën

Ouderen

Patiënten

Slachtoffers van geweld

Slachtoffers van natuu rrampen

Slachtoffers van oorlog

5lachtoffers van sekueel misbruik

5tudenten

Verslaafden

Vluchtelingen

Vrouwen en meisjes

Werklozen

Wildlife

Overíg

!x:

:""':

iX:
ii
:.....:

i t:::::

:.....;

:x:

:X:
:.....:

;l
!,,',,i

i,,,i
i,,,..i

:X:

i,,,,,i

,x;
o

(*) Optioneel veld, nietverplicht {**) Buiten Nederlond gevutigde instellingen moeten het RslN-nummer ve rplichtinvullen

I

www.verenigingGDO.nl
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Algemeen lveruoir;)

Doelstelling

Statutaire doelstelling

van de instelling.

Watwilde instelling

bereiken?

l)rlelke werkzaamheden

verricht de instelling?

Wanneerworden

welkewerkzaamheden

uitgevoerd? En hoe

dragen die bij aan het

realiseren van de

doelstelling?

dit alles met respect voor de lokale situatie en de lokale bestuurlijke prioriteiten.

2. het ontwikkelen van een landeliik dekkend netwerk van NME-diensten,

Hoofdliinen beleidsplan

Geefhier antwoord op onderetaandevragm ofvul no delaatstevraog overfutbeleidsplondeudin noar hetbeleidsplan.

In ditheleidsplon rnoetminimaol antwaord gEevenworden ap dein dit {ormulier gesteldevrogen overhetbeleidsplan.

ln de afgelopen jaren is de
gegroeid. De rol en omvang van de activiteiten die NDE-centra maatschappelijk
(kunnen) uitoefenen neemt steeds meer toe. Het accent ligt daaöij op duurzaam
onderwijs en op participatieprojecten met inwoners. De centra zoeken in deze
ontwikkeling in toenemende mate steun bij GDO.
Daartoe ontwikkelt GDO voor de leden:

Ledenactiviteiten, zoals kennisdeling, netwerkondersteuning en belangenbehartiging
op landelijk én regionaal niveau. Waar mogelijk en nodig organiseren we dit samen
met partners als lVN, Stadswerk, Leren voor Morgen en andere landelijke organi§aties.
. Strategie- en
onderwijs naar

beleidsontwikkeling, zoals verbreding van NDE'centra van alleen
ook inwoners en van aanbieder naar partner van onderwijs.

Hoe kriigt dë instelling

inkomsten?

1 ledencontributie
2 subsidie RVO lDuuzaamDoor
3 projectinkomsten

1
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Algemeen ivarloii-rl

0pwelkemanier
en aan welke doelen

worden de verkregen

inkomsten besteed?

Als uw instelling vetmogen

oonhoudt" vul don in

woar en op welhe manier

diïvermagen wordt

aangehouden (bijvoor

beeld spaarrehening,

beleggingen etc).

Urlvan het beleidsplan

Vul delinkinwoarha

bel ei dspl an te vin den is.

Beloningsbeleid

Beloningsbeleid voor

het statutaire bestuuL

voor de leden van het

beleidsbepalend orgaan

en voor het personeel

(biivoorbeeld CAO

of salarisregeling).

Activiteitenverslag

Noem de octívíteiten

die zijn uitgevoerd.

Af vul bij devotgende

vraog de url in naar het

o aiviteitenv ersla g, of de

uil naarh€tiaanekening
'ols 

daarin de activiteiten

van hetbelreffende

bo ekloar duídelijk zijn

beschrwen.

Url van het activiteiten-

verslag.Vul de línkinwaar het

o ctiviteilenv ersl a g ïe vrn d en is.

Zie jaarverslag

jaarverslag
https;//vereniginggdo. nl/publicatie

Bestuur ontvangt geen vergoeding, maar kan wel onkosten declareren
ltíedewerkers worden ingehuurd tegen marktconforme tarieven.

Open

1t Open

1
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Staatvan baten en lasten

Baten

Baten als tegenprestatie voor levering van produ«en

en/of diensten (omzet)

Subsidies van overheden

5ubsidies van andere instellingen zonder winststreven

Overige subsidies

Baten van subsidies

Baten sponsorbijdragen

Giften en donaties van partrculieren

Nalatenschappen

Bi.idragen van loterijinstellingen

Overige giften

Giften

Financiële baten

Overige baten

Som van de baten

Lasten
I nkoopwaarde van geleverde producten (kostpriis)

Verstrekte subs;dies f: giften

Aankopen en veruvervingen

Communicatiekosten

Personeelskosten

Huisvestingskosten

Afschriivingen

Financiële lasten

Ove.ige lasten

Som van de lasten

2422 2021(.)

€ 171 € 58.4í

90.1 90.

90.1

€

€ €

+

€

€

i€ €

€

€

€

€

+

€

€

i€

€

€

+

+

€ 56.

+

€ 317 .11 ÍÈ

€

tr.t-

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

103.919:

174.982i

9.S98i

€

c<

€

€

€

39.551

2_848

145.643

23.524 €
+

Saldo van baten en lasten 5.387

196.1

+

1

€

€ 90.145

+

€

20Í.655

8.090

312.323 €

€ 5.523

€ €

€

€

0 C

€
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Staat van baten en lasten luen,clgr

Toeli(hting
Geef hier een toelichtinq

bij de stoatvan baten en

lasten ofvul de url noar

de joorreheninq in ols hier

een to€{ichting in is

opgenomen.

Url van de |aarrekening
Vul de línk in naor de

jaorrekening als u deze

ooh hebt gepubliceerd.

Overige baten betreft contributies van de leden

Open
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